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Leistung, Gerechtigkeit

Motivation - Eine

differenzierte Betrachtung eines Experiments

Ein Professor an einer schwedischen
Universitat erzahlte seinen
Studierenden, dass er noch nie erlebt
habe, dass ein einzelner Studierender
durchgefallen sei, wohl aber eine
gesamte Klasse. Der Grund? Die Klasse
vertrat die Uberzeugung, dass der
Sozialismus ein funktionierendes Modell
sei, weil darin niemand arm und
niemand reich ist, alle seien gleich.

Der Professor schlug daraufhin ein Experiment vor: Bei den kommenden Prifungen wirden alle
Studierenden dieselbe Note erhalten, den Durchschnitt der gesamten Klasse. So wiurde
niemand durchfallen und niemand ,,.zu gut” abschneiden.

Das Experiment begann mit einem Durchschnitt von 8 Punkten, sehr zur Freude der
Weniglerner und zum Arger der FleiBigen. In der nachsten Runde hatten viele bereits weniger
gelernt. Der Durchschnitt sank auf 6. Am Ende erreichte die Klasse nur noch 4 Punkte, alle

fielen durch.

Der Professor kommentierte: ,Das ist der Grund, warum der Sozialismus nicht funktioniert,
wenn niemand fur sich selbst motiviert ist, verliert das ganze System an Leistungsfahigkeit.”

Diese Geschichte ist provokant, aber sie wirft wichtige Fragen auf, Uber Gerechtigkeit,
Motivation, Leistungsprinzip und gesellschaftliche Verantwortung. Doch ist sie auch ein
realistisches Abbild des Sozialismus? Oder eine Uberzogene Karikatur?
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Sozialismus: Idee und Realitat

Der Sozialismus verfolgt das Ziel, soziale Ungleichheiten zu verringern. Dabei steht Gleichheit
der Chancen und Zugang zu grundlegenden Lebensbedirfnissen (wie Bildung,
Gesundheit, Wohnen) im Vordergrund. Nicht jede sozialistische Idee bedeutet zwangslaufig,
dass alle denselben Lohn oder dieselbe ,Note” erhalten. Vielmehr geht es haufig darum, dass
extreme Ungleichheiten abgefedert werden und niemand durch das soziale Raster fallt.

In Landern wie Schweden, Danemark oder Norwegen, oft als sozialdemokratische Vorbilder
genannt, existiert ein gemischtes Wirtschaftssystem, das sowohl marktwirtschaftliche
Prinzipien als auch soziale Sicherungssysteme umfasst. Menschen kénnen dort sehr wohl reich
werden, zahlen aber im Gegenzug héhere Steuern, um das Gemeinwohl zu unterstitzen.

Kapitalismus: Chancen und Herausforderungen

Der Kapitalismus baut auf individuellem Wettbewerb und Leistungsanreizen auf. Wer mehr
leistet (oder klug investiert), kann mehr verdienen.

Dieses Prinzip férdert Innovation, wirtschaftliches Wachstum und unternehmerisches Handeln.

Gleichzeitig kann es jedoch zu sozialer Ungleichheit, Ausbeutung und Unsicherheit fihren,
vor allem, wenn keine sozialen Schutzmechanismen existieren.

Ein rein kapitalistisches System ohne soziale Absicherung kann dazu fuhren, dass bestimmte
Bevolkerungsgruppen dauerhaft benachteiligt werden, unabhangig von ihrer Motivation oder
Leistungsbereitschaft.

Motivation: Mehr als nur Belohnung

Die Geschichte suggeriert, dass Menschen nur dann motiviert sind, wenn sie individuell belohnt
werden. In der Realitat ist menschliche Motivation jedoch vielschichtiger:

¢ Manche Menschen arbeiten hart, weil sie sich mit ihrer Aufgabe identifizieren.
e Andere aus Verantwortungsgefuhl gegenuber ihrer Familie oder Gesellschaft.
e Wieder andere streben nach Anerkennung, nicht nur nach Geld.

In funktionierenden sozialen Systemen kann ein Ausgleich zwischen individueller Anerkennung
und kollektiver Verantwortung geschaffen werden. Das Ziel sollte nicht absolute
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Gleichmacherei sein, sondern faire Bedingungen fur alle, damit Leistung sich lohnt - aber
niemand abgehangt wird.

Fazit: Balance statt Extreme

Die Geschichte des Professors ist ein vereinfachtes Modell mit einer klaren Botschaft: Systeme,
die Leistung nicht belohnen, kdnnen scheitern. Das ist nicht falsch, aber auch nicht die ganze
Wahrheit.

In der Realitat funktionieren Gesellschaften dann am besten, wenn sie sowohl individuelle
Anstrengung foérdern als auch soziale Gerechtigkeit gewahrleisten. Weder ein véllig freier
Kapitalismus noch ein radikaler Sozialismus bieten daflir allein die Lésung. Vielmehr braucht es
eine durchdachte Balance, in der Chancen, Verantwortung und Solidaritat zusammenspielen.

https://albertweb.de/forum/thread/6771-leistung-gerechtigkeit-motivation-chancen-herausforderungen-belohnung-
realit%C3%A4t/?postID=7103#post7103 3



https://albertweb.de/forum/thread/6771-leistung-gerechtigkeit-motivation-chancen-herausforderungen-belohnung-realit%C3%A4t/?postID=7103#post7103
https://albertweb.de/forum/thread/6771-leistung-gerechtigkeit-motivation-chancen-herausforderungen-belohnung-realit%C3%A4t/?postID=7103#post7103

